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Estado do Parani

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAIJE

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0xx44) 99182-8164
CNPJ 76.970.359/0001-53

www.itaguaje.pr.gov.br

EDITAL N° 002/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigbes legais, e com fundamento no Art. 37, Inciso IX, da Constituicdo
Federal de 1988, na Lei Organica Municipal Art. 50, incisos Xl e Xlll, e na Lei
Municipal Complementar n.°10, de 29 janeiro de 2024, que dispbe sobre as
contratacdes por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico,

RESOLVE:

TORNA PUBLICO, a abertura do Processo Seletivo Simplificado para
a contratagcdo por tempo determinado, visando ao preenchimento da seguinte
funcdo: Educador Social (40 horas), Assistente Social (30 horas), Farmacéutico
(40 horas) e Fonoaudidloga (20 horas), a selegdo destina-se a atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos deste
Edital.

A Comisséo Organizadora e Julgadora foi designada pelo Decreto n°
60/2026 do dia 06 de maio de 2026, publicado no Jornal Regional em 10 de maio
de 2026.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado sera organizado, coordenado e
executado pela Comissdo Organizadora/Julgadora; designada por ato do
Chefe do Poder Executivo Municipal.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagcdo temporaria para
suprir demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria
de Saude, conforme necessidade devidamente justificada.

1.30 certame tera carater classificatorio e consistira exclusivamente em
avaliacao de titulos, compreendendo escolaridade, formacdo académica
complementar e tempo de servigo na area de atuacgado, conforme critérios e
pontuacao estabelecidos neste Edital.

1.4 Antes de inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deve
observar atentamente as disposi¢cdes deste Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a contratacdo, sendo de sua
inteira responsabilidade as informagdes prestadas.
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1.5 A participagéo dos candidatos no Processo Seletivo Publico Simplificado ndo
implica na obrigatoriedade de sua contratagao, gerando apenas a expectativa
de convocagao. Fica reservado ao Municipio de ltaguajé o direito de proceder
as contratacbes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do
servigo publico, obedecendo rigorosamente a ordem de Classificagdo Final,
dentro do prazo de validade deste Edital.

2. DO OBJETO

21 O Processo Seletivo Simplificado tem como objetivo a selegédo de
profissionais para atuar exclusivamente na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Secretaria de Saude, para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, conforme o quadro a seguir:

CARGO JORNAD N° DE REMUNERAGAO | ESCOLARIDADE
A VAGAS MINIMA EXIGIDA
Educador Social 40 HRS 02+CR R$ 2.087,12 Ensino Médio
Assistente 30 HRS CR R$ 4.663,49 Ensino Superior em
Social Servico Social e
Inscricdo no CRESS
Farmacéutico 40 HRS 01+CR R$ 5.659,41 Ensino Superior Em
Farmacia e Inscrigdo
no CRF
Fonoaudiologo 20 HRS 01+CR R$ 3.360,90 Ensino Superior em
Fonoaudiologia e
Inscrigéao no
CREFONO
* CR = cadastro de reserva - poderdo ser convocados candidatos além do numero de vagas

previstas

2.2 As contratagdes serdo realizadas nos termos da Lei Complementar
Municipal n° 10/2024, por tempo determinado, conforme necessidade da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria de saude.

2.3 Os vencimentos correspondem ao nivel inicial da carreira, conforme Lei
complementar n° 2, de 19 de dezembro de 2014 e Lei n® 992, de 30 de junho de
2017, podendo sofrer alteragdes em razao de disposicéo legal superveniente.

3. DA RESERVA DE VAGAS
3.1 Em razdo do numero reduzido de vagas ofertadas neste Processo Seletivo

Simplificado, ndo sera possivel imediata aplicagcdo da reserva de vagas
especifica para candidatos com deficiéncia e candidatos negros.
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3.2 Fica assegurado, entretanto, o direito de inscricdo e participagdo desses
candidatos em igualdade de condigbes com os demais, concorrendo as vagas
oferecidas e as que vierem a surgir em cadastro de reserva, conforme legislagao
vigente.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NO PROCESSO E CONTRATAGAO
TEMPORARIA

4.1 Sao requisitos para que o candidato participe do Processo Seletivo
Simplificado e, se aprovado, possa firmar contrato temporario com a
Administracdo Publica Municipal;

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicéo
Federal,

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos e no maximo 75 (setenta e cinco)
anos incompletos no momento da convocacgao para a comprovacao de titulos;

c) Estar quite com as obrigagcdes militares e eleitorais;

d) Exames — avaliag&o clinica — acuidade visual - atestado meédico de aptidao
fisica e mental;

e) Possuir nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/fungéo
publica, conforme previsto na tabela do item 2.1.

f) Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

g) N&o ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou
municipal) em consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a
bem do servigo publico);

h) N&o ocupar emprego ou fungao publica, ressalvados os acumulaveis previstos
no art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal;

i) Nao possuir antecedentes criminais, que impliqguem perda ou &bice para
assumir fungdo ou emprego publico, oriundos de sentenga transitada em julgado
ou demonstrar o cumprimento integral das penas que tenham sido cominadas;

j) Cumprir todas as exigéncias estabelecidas neste Edital;

k) Nao ser aposentado pelo Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS do
Municipio de Itaguajé no mesmo cargo ou fungéo para o qual esta concorrendo,
em observancia ao art. 37, §10 da Constituigdo Federal.

4.2 E vedada a celebracdo de contrato com a administracdo publica sem o
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preenchimento dos requisitos do item 4.1, observando, ainda, a vedacgao de
cumulagao de cargos publicos e a inexisténcia de aplicagado de penalidade de
demissao ou perda de cargo publico.

5.

PROCEDIMENTO PARA INSCRIGAO

5.1 Os candidatos interessados em participar do presente Processo Seletivo
devera realizar sua inscrigao no periodo de 14 de maio de 2026 a 21 de maio
de 2026, devendo observar o sub item 6.1.

5.2 A inscricdo implicara no conhecimento e na aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital pelo candidato, em relagdo as quais nao
poderao alegar qualquer desconhecimento.

5.3 Nao sera cobrada taxa de inscrigéo.

5.4 A qualquer tempo podera anular a inscrigdo ou nhomeagao do candidato,
desde que verificada falsidade de declaragdes de documentos contidos no envio
da inscrigéo.

5.5 Ao candidato fica atribuida total responsabilidade pelas informacgdes
prestadas fornecidas no preenchimento da ficha de inscrigcao.

5.6 O Municipio de Itaguajé n&o se responsabiliza por solicitagbes de inscri¢des
nao recebidas em decorréncia de problemas técnicos, falhas de comunicagao,
interrupgdes de energia, dificuldades de acesso a internet, assim como outros
fatores que impossibilitem o recebimento da inscricdo. O descumprimento das
instrugdes para inscricao via internet implicara em sua nao efetivagao.

5.7 Sera eliminado do PSS o candidato que fraudar ou agir com ma-fé para a
obtencao de vantagem de que trata este Edital.

6. DAS INSCRIGOES E SUAS HOMOLOGAGOES

6.1 As inscricbes serao realizadas exclusivamente via internet, sem qualquer
6nus ao candidato, no endereco eletrénico www.itaguaje.pr.gov.br, no periodo
das 08h00min do dia 14 de maio de 2026 as 23h59min do dia 21 de maio de

2026.

6.2

Para realizar a inscricdo, o0 candidato devera acessar o site

www.itaguaje.pr.gov.br; Cliqgue em "PROTOCOLO ON LINE" Localize essa
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opc¢ao no menu do site. Clique em “ABERTURA DE PROCESSO” Uma nova tela
sera aberta com o formulario de inscricdo. Preencha seus dados pessoais
Complete todos os campos obrigatérios na se¢ao “INFORMACOES PESSOAIS”
e clique em “Proximo”. Escolha o tipo de processo. Na tela “ABERTURA DE
PROCESSOQO?, clique no campo “Tipo de Processo”, Selecione a opgao n°® 2 —
Protocolo PSS. Selecione o cargo desejado, no campo “Assunto”, escolha o
cargo para o qual deseja se inscrever. Leia atentamente e marque a opgao de
aceite dos termos. Anexe os documentos obrigatérios e envie todos os
documentos exigidos para o cargo pretendido. Finalize a inscri¢do, clique em
“Proximo”, revise todas as informacgdes. Clique em “Concluir’ para finalizar a
inscricdo. Apds concluir o processo, vocé recebera um e-mail de confirmagéao
com os dados da sua inscrigcao.

6.3 A inscricdo no PSS implicara na aceitagao tacita das normas estabelecidas
neste Edital e em outros que forem publicados durante a realizagdo do processo,
bem como na legislagdo municipal pertinente, cujas regras, normas e critérios
obrigam-se os candidatos a cumprir, bem como de que tém ciéncia e aceitem
que deverao, caso convocados, entregar os documentos comprobatérios dos
requisitos exigidos para o cargo durante o processo admissional, prévio a
assinatura do contrato de trabalho.

6.4 No caso de duas ou mais inscricbes de um mesmo candidato, sera
considerada a ultima inscricdo realizada com data e horario mais recente. As
demais inscricdes serdo canceladas automaticamente.

6.5 Caso o candidato realize inscricdo para mais de um cargo no ambito do
presente Processo Seletivo Simplificado (PSS), sera considerada valida apenas
a ultima inscricédo realizada, ficando automaticamente anuladas as anteriores,
nao sendo permitida a acumulagcéo de inscrigdes para cargos distintos neste
Edital.

6.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de
todos os atos referentes a este processo por meio do site oficial do jornal
regional: www.oregionaljornal.com.br além de manter atualizado o endereco e
telefones de contato informados no ato de inscricdo para fins de contato com o
candidato, caso a Comissao do PSS julgue necessario.

6.7 Nao sera admitido qualquer inscricao apo6s o término do prazo estabelecido
por este edital. Também nao sera admitida outro meio de inscrigdo sendo o
previsto neste edital.
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6.8 Os titulos enviados deverdo seguir o item 8 deste edital, comprovado
mediante certificado, ou diploma de concluséo de curso, expedido por instituicao
oficial e reconhecido pelo MEC, Conselho Nacional de Educagdo — CNE ou
Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educacdo ou Conselho de Classe
Profissional, devendo estar devidamente concluidos nos termos da legislagao
brasileira vigente no periodo de realizagao do curso.

6.9 O candidato devera anexar os documentos digitalizados no ato da inscrigéo
no formato de PDF.

6.10 O arquivo anexado devera estar nitido, possibilitando a leitura de todo o
conteudo, sob pena de nulidade da respectiva pontuacéo.

6.11 A homologacao das inscrigdes sera publicada no dia 24 de maio de 2026
no site: www.oregionaljornal.com.br jornal de circulag&o local “O REGIONAL”.

6.12 Os candidatos que tiverem suas inscri¢des ndo homologadas, terdo 01 (um)
dia util a partir da data da respectiva publicacdo para a interposi¢ao de recurso,
devendo ser entregue na Prefeitura Municipal de Itaguajé.

6.13 O recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito.

7. DA SELEGCAO DOS CANDIDATOS

7.1 A selecao/apuracao das pontuacdes de titulos sera realizada em etapa unica,
denominada Prova de Titulos, de carater classificatério, a partir da analise
curricular do candidato pela Comissao Organizadora/Julgadora e o critério de
pontuagdo previsto na tabela do item 8 deste edital, ndo sendo obrigatéria a
presenca do candidato.

7.2 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de pontuacéo,
referente a escolaridade/qualificacao profissional e tempo de servico, de acordo
com o que consta na tabela do item 8 deste edital.

8. CRITERIOS DE PONTUAGAO

EDUCADOR SOCIAL 40 HORAS

ATIVIDADES PONTOS PONTUAQAO
MAXIMA

ESCOLARIDADE E QUALIFICACAO PROFISSIONAL
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Estar regularmente matriculado, a partir do 2° 1,0 1,0
Semestre, em curso superior de educagao
social, Pedagogia, Servigo Social ou Psicologia,
mediante apresentagdo de declaracdo de
matricula atualizada emitida pela instituicdo de
ensino
Diploma ou certificado de graduagdo, ou 2,0 2,0
declaragdo de conclusdo acompanhada de
histérico escolar, em Educagdo Social,
Pedagogia, Servigo Social ou Psicologia
Cursos de Formacao/Capacitacao diretamente 1,0 2,0
relacionados a area de atuagado, tais como:
Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), Educacao Infantil, Contacao
de Histdrias, Musicalizacdo, Atuagcdo como
Educador Social e em atividades
socioeducativas, ETC. (validos até dois cursos,
com carga minima de 8 horas cada)

TEMPO DE SERVICO
Experiéncia profissional no cargo de educador 01 05
social, devidamente comprovada, considerando-
se exclusivamente o periodo exercido nos
ultimos 05 (cinco) anos, contados
retroativamente da data de publicacdo deste
edital. Sera atribuido 01 (um) ponto para cada
ano completo de exercicio, ndo sendo
computado periodo inferior a 12 (doze) meses.

TOTAL 10

ASSISTENTE SOCIAL 30 HORAS

ATIVIDADES PONTOS PONTUA(}AO
MAXIMA
ESCOLARIDADE E QUALIFICAQAO PROFISSIONAL
Certificado de Curso de Pds-graduagao Lato 3,0 3,0
Sensu na area da fungdo (reconhecida pelo
MEC)
Cursos de Formacao/Capacitagao relacionados 1,0 2,0

a area de atuacdo, tais como: Servigos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), Politicas Publicas, Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), Protecdao Social
Basica e Especial, Servico Social e Familia,
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA),
Estatuto do Idoso, ETC. (validos até dois cursos,
com carga minima de 8 horas cada)

TEMPO DE SERVICO
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Experiéncia profissional no cargo de assistente 01 05
social, devidamente comprovada, considerando-
se exclusivamente o periodo exercido nos
ultimos 05 (cinco) anos, contados
retroativamente da data de publicacdo deste
edital. Sera atribuido 01 (um) ponto para cada
ano completo de exercicio, ndo sendo
computado periodo inferior a 12 (doze) meses.

TOTAL 10

FARMACEUTICO 40 HORAS

ATIVIDADES PONTOS PONTUA(}AO
MAXIMA
ESCOLARIDADE E QUALIFICAQAO PROFISSIONAL
Pos-graduacdo lato sensu ou stricto sensu 3,0 3,0
destinada a area da Saude Publica.
Cursos de Formacéo/Capacitagdo ligados a 1,0 2,0

Saude Publica e ao Sistema Unico de Saude
(SUS), preferencialmente em Atengéo Primaria
a Saude, ETC. (validos até dois cursos, com
carga horaria minima de 8 horas).

TEMPO DE SERVICO
Experiéncia  profissional no cargo de 01 05
farmacéutico, devidamente comprovada,
considerando-se exclusivamente o periodo
exercido nos ultimos 05 (cinco) anos, contados
retroativamente da data de publicacdo deste
edital. Sera atribuido 01 (um) ponto para cada
ano completo de exercicio, ndo sendo
computado periodo inferior a 12 (doze) meses.

TOTAL 10

FONOAUDIOLOGA 20 HORAS

ATIVIDADES PONTOS PONTUA(}AO
MAXIMA

ESCOLARIDADE E QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Pos-graduacdo lato sensu ou stricto sensu 3,0 3,0
destinada a area da Fonoaudiologia ou Saude
Publica, especialmente em Linguagem, Voz,
Audiologia, Saude da Familia ou saude coletiva.
Cursos de Formacao/Capacitacao diretamente 1,0 2,0
relacionados a area de atuacdo, tais como:
Salde Publica e SUS, Desenvolvimento da
Linguagem, Atuagdo em Atencdo Primaria a
Saude, Praticas de Reabilitacao
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Fonoaudiologia, bem como cursos voltados ao
atendimento de pessoas com Transtorno do
Espectro Autista (TEA), incluindo metodologias
como ABA (Analise do Comportamento
Aplicada), TCC (Terapia Cognitivo-
Comportamental), ESDM (Modelo Denver de
Intervencao Precoce) e TEACCH (Tratamento e
Educacgao para Autistas e Criangas com Déficits
Relacionados a Comunicacao), ETC.
(validos até dois cursos, com carga horaria
minima de 8 horas).

TEMPO DE SERVICO

Experiéncia  profissional no cargo de 01 05
fonoaudidlogo, devidamente = comprovada,
considerando-se exclusivamente o periodo
exercido nos ultimos 05 (cinco) anos, contados
retroativamente da data de publicacdo deste
edital. Sera atribuido 01 (um) ponto para cada
ano completo de exercicio, ndo sendo
computado periodo inferior a 12 (doze) meses.

TOTAL 10

8.1 O tempo de servigo devera ser comprovado mediante declaragéo do érgéo
publico ou empregador, contendo periodo exato de inicio e término das
atividades.

8.2 Para fins de pontuacdo, somente sera considerado tempo de servigco
exercido na funcgao.

8.3 Nao havera pontuagao cumulativa para mais de uma pds-graduagao, sendo
considerada apenas a certificagdo que atender integralmente aos critérios
estabelecidos neste Edital.

9. DA ATRIBUIGAO DOS CARGOS

9.1. Compete ao cargo de Educador Social 40 horas: O educador social € um
agente de mudanca social que utiliza estratégias de intervengao educativa,;

Age na inclusao social e nas inadaptagdes sociais e no favorecimento de
autonomias e do bem-estar social;

Contribui para o desenvolvimento comunitario, para a construgao de projetos
de vida, envolve-se nas necessidades formativas da populagcao em diversos
contextos sociais e desenvolve a adaptacao sécio-laboral;

Atende também a grupos sociais com vivéncias de risco;




LABOR ET PUDOR
>, =

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAIJE

Estado do Parani

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0xx44) 99182-8164
CNPJ 76.970.359/0001-53

www.itaguaje.pr.gov.br

Desempenha fungbes educativas, reeducativas, informativas, de orientacgéao,
de animagao, de gestdo, desenvolvimento local, desempenho de projetos,
intervencéo, mediagao, entre outras;

Ajudar a construir projetos educativos individuais e coletivos;

Ajudar a desenvolver autonomia e participacao;

Facilitar a integrac&o para o bem-estar de cada um,;

Promover, apoiar e orientar atividades de carater cultural, recreativo e de
tempos livres;

Prestar apoio de natureza tecno-individualizada ou coletivo: relativamente os
problemas especificos que se verifiquem nos grupos;

Trabalhar em equipes pluridisciplinares como: psicologos, meédicos,
assistentes sociais, tribunais, professores, entre outros.

Este Profissional trabalha a partir de realidades concretas, exercendo
trabalhos em determinados contextos, nomeadamente: Servicos em
instituicbes publicas e privadas: escolas, centros civicos, centros infantis,
empresas, hospitais, estabelecimentos prisionais; Instituicbes préprias de
Servigcos sociais.

Realiza intervengdes a varios niveis: Individuais, em grupo, grupos
espontaneos, grupos criados pelo educador, comunidades.

Conhecimento, deteccédo, e analise de necessidades e problemas sociais;

Identificacdo das necessidades que necessitam de uma intervencéo
educativa;

Avaliagao diagnostico da situagéo a ser trabalhada;

Escolha da metodologia de intervengdo educativa: niveis de intervencgao
estratégicas, utilizac&o de recursos;

Avaliacado continua, a fim de se adaptar a novas situacgdes.

9.2. Compete ao cargo de Assistente Social 30 horas: Coordena, elabora,
executa, supervisiona e avalia estudos, pesquisas, planos, programas e
projetos na area de Servigo Social do municipio;

Planeja, organiza e administra programas e projetos do 6rgado de agao social
do municipio;

Realiza vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informacdes e pareceres
sobre a matéria de Servigo Social;

Coordena as acgbes das associagdes, nucleos, centros de estudo e de
pesquisas em Servigo Social no ambito da administragdo municipal;

Elabora e implementa politicas que d&do suporte a acdes na area social;

10
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Elabora, implementa projetos na area social, baseados na identificacdo das
necessidades individuais e coletivas, visando o atendimento e a garantia dos
direitos enquanto cidadaos da populag¢ao usuaria dos servigos desenvolvidos
pela Instituicéo;

Propde e administra beneficios sociais no ambito da populacido usuaria dos
servicos da mesma,;

Planeja e desenvolve pesquisas para analise da realidade social e para
encaminhamento de ag¢des relacionadas a questdes que emergem do ambito
de acao do servigo social;

Propde, coordena, ministra e avalia treinamento na area social;

Participa e coordena grupos de estudos, equipes multiprofissionais e
interdisciplinares, associagcbes e eventos relacionados a area de servigo
social;

Articula recursos financeiros para realizacao de eventos;

Participa de comissdes técnicas e conselhos municipais, estaduais e federais
de direitos e politicas publicas;

Realiza pericia, laudos e pareceres técnicos relacionados a matéria especifica
do servico social;

Desempenha tarefas administrativas inerentes a funcao;

Participa de programa de treinamento, quando convocado;

Realiza todas as demais tarefas e atribuicdes inerentes a sua formacgao
universitaria.

9.2. Compete ao cargo de Farmacéutico 40 horas: Desempenha de fungdes de
dispensagao ou manipulagao de formulas magistrais e farmacopeias;

Realiza assessoramento e responsabilidade técnica em 6rgéos, laboratérios,
setores ou estabelecimentos farmacéuticos em que se executem controle e/ou
inspecdo de qualidade, analise prévia, analise de controle e analise fiscal de
produtos que tenham destinacdo terapéutica, anestésica ou auxiliar de
diagnodsticos capazes de determinar dependéncia fisica ou psiquica;

Realiza assessoramento e responsabilidade técnica em o6rgaos, setores ou
estabelecimentos em que se pratiquem extracdo, purificacdo, controle de
qualidade, inspecdo de qualidade, analise prévia, analise de controle e
analise fiscal de insumos farmacéuticos de origem vegetal, animal ou mineral;

Realiza assessoramento e responsabilidade técnica em 6rgéos, empresas ou
estabelecimentos, laboratérios ou setores onde se preparem produtos
biolégicos, imunoterapicos, soros, vacinas, alérgenos, opoterapicos para uso
humano e veterinario, bem como de derivados do sangue;
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Elabora laudos técnicos e a realizagao de pericias técnico-legais relacionados
com sua atividade;

Desempenha outras fungdes e servigcos nao especificados que se situem no
dominio de sua capacitacao técnica profissional.

9.3. Compete ao cargo de Fonoaudidlogo 20 horas: Efetua estudo de caso,
avaliando as deficiéncias ligadas a comunicagao oral e escrita do paciente,
realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravagao e outras
técnicas proprias;

Estabelece plano de treinamento ou terapéutico, com base no progndstico,
determinando exercicios fonoarticulatorios, de respiracéo, motores, etc,

Programa, desenvolve e/ou supervisiona o treinamento de voz, fala, linguagem,
expressédo e compreensdo do pensamento verbalizado e outros, orientando e
fazendo demonstracao de respiragao funcional, empostacao de voz, treinamento
fonético, auditivo, de diccdo e organizagdo do pensamento em palavras para
reeducar e/ou reabilitar o paciente;

Emite parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade da reabilitagcao
fonoaudiologia, empregando técnicas de avaliagao especificas para possibilitar
a selecéao profissional ou escolar;

Efetua a avaliagdo audiologica procedendo a indicagédo de aparelho auditivo, se
necessario;

Avalia pacientes no decorrer do tratamento, observando a evolugao do processo
e promovendo os ajustes necessario na terapia adotada;

Promove a reintegracdo dos pacientes a familia e a outros grupos sociais;

Encaminha pacientes, de acordo com o diagndstico, a médicos especialistas,
odontélogos, assistentes sociais, psicologos, escolas e outros profissionais ou
instituicdes competentes;

Desenvolve um trabalho preventivo e curativo as criancas e adultos que
apresentarem problemas fonoaudidlogos, contribuindo para a melhoria e/ou
recuperacao;

Treina e supervisiona equipes auxiliares ou elementos da escola para que atuem
em casos fonoaudidlogos onde a atuagdo direta do profissional n&o for
necessaria;

Executar outras tarefas correlatas.

10. DA CLASSIFICACAO

10.1 Os candidatos serao classificados de acordo com sua titulagao.
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10.2 Em caso de empate na classificacédo final entre candidatos, o critério de
desempate adotado sera o seguinte;

a) Maior idade, nos termos do Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741/2003);
b) Maior tempo de servigo na area,;

¢) Maior titulagao académica,;

d) Persistindo o empate, sorteio publico.

11. DA PUBLICAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR E RESULTADO FINAL
DOS CANDITADOS CLASSIFICADOS

11.1 A publicacdo do resultado preliminar com as notas e respectivas
classificagdes sera publicada no dia 26 de maio de 2026 no site oficial da
Prefeitura Municipal de ltaguajé - e no site www.oregionaljornal.com.br jornal de
circulagao local “O REGIONAL”.

11.2 O prazo para interpor recursos sobre o resultado e classificacao final sera
de 01 (um) dia util a partir da data da sua respectiva publicagdo, devendo ser
entregue na sede da Prefeitura Municipal de Itaguajé ou via e-mail pss-
inscricoes@itaguaje.pr.gov.br.

11.3 N&o se reconhecera o pedido de revisdo desprovido de fundamentacgao.

11.4 Somente sera apreciado o recurso interposto no prazo previsto com a
indicagdo do nome do processo seletivo, nome do candidato, cargo concorrendo
e fundamentacao devidamente assinada.

11.5 O recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito.

11.6 Apds a anadlise e julgamento dos recursos, o ato de homologacdo e
publicacdo do Resultado Final definitivo ocorrera no dia 28 de maio de 2026, no
mesmo canal de divulgagao previsto no item 11.1

12. DA CHAMADA

121

Os candidatos classificados serdo convocados a medida das

necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria de
Saude, devendo comparecer no setor de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal para apresentagéo das devidas documentagdes solicitadas nos Editais
de Convocacgoes;
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12.2 A contratagdo obedecera ao resultado final devidamente homologado.

12.3 Os candidatos habilitados serdo, a critério da Secretaria Municipal
Assisténcia Social e Secretaria de Saude, contratados temporariamente,
conforme ditames da Legislagao vigente, notadamente quanto a jornada e carga
horario de trabalho.

12.4 O candidato classificado e convocado devera apresentar EXAMES -
AVALIACAO CLINICA - ACUIDADE VISUAL - ATESTADO MEDICO DE
APTIDAO FiSICA E MENTAL, expedido por médico, registrado no CONSELHO
REGIONAL DE MEDICINA- CRM, considerando-o apto para o exercicio da
funcao, objeto da contratagao.

12.5 Este Processo Seletivo n&do gera obrigatoriedade para a Prefeitura
Municipal de Itaguajé, de aproveitar todos os classificados. A classificagao gera
apenas para o candidato o direito a prioridade na contratagcdo temporaria.

13. DA DESISTENCIA

13.1 Sera considerado desistente do presente Processo Seletivo Simplificado
(PSS) o candidato que, quando convocado, ndo comparecer no prazo
estabelecido ou n&o apresentar a totalidade da documentacdo exigida para
contratagao, implicando sua eliminacido do certame.

13.2 A desisténcia também podera ocorrer de forma expressa, mediante
manifestacdo formal do candidato ou assinatura de Termo de Desisténcia,
hipétese em que havera renuncia a sua classificacdo no certame, ndo podendo
requerer reclassificacdo ou nova convocacao no ambito deste Edital.

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1 Durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado
(PSS), os candidatos aprovados e classificados poderao ser aproveitados por
outras Secretarias Municipais, além daquelas inicialmente vinculadas ao cargo,
mediante necessidade da Administracdo Publica e interesse publico
devidamente justificado.

14.2 O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco e telefones junto
ao Setor de Recursos Humanos durante o periodo de validade do Processo
Seletivo.
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14.3 A inexatidado das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda
que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo,
anulando-se os atos decorrentes da inscrigdo.

14.4 A Prefeitura Municipal de Itaguajé é facultada a eliminagéo parcial ou total
do Processo Seletivo, antes de sua homologagao, se constatada irregularidade
substancial insanavel.

14.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01
(um) ano, contado a partir da data de homologacédo do resultado definitivo,
podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, a critério da
Administracédo Publica.

14.6 O prazo de impugnagao deste Edital sera de 24 (vinte e quatro) horas a
partir da sua data de publicacdo, caso ele apresente itens com eventual
ilegalidade, omiss&do, contradicdo ou obscuridade, o impugnante,
necessariamente, devera indicar o (s) subitem (ns) que sera (d0) objeto (s) de
sua impugnacéao.

14.7 Os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente Edital serdo
dirimidos pela Comissao Organizadoral/julgadora do Processo Seletivo
Simplificado (PSS), observada a legislagcao vigente e os principios que regem a
Administracédo Publica.

15. DOS ESCLARECIMENTOS

Eventuais duvidas referentes a este Processo Seletivo Simplificado deverao ser
sanadas junto a Prefeitura Municipal de Itaguajé, no enderego ou telefone
constante no cabegalho deste edital, em dias uteis, no horario das 08h00 as
11h00 e das 13h00 as 17h00.

Itaguajé, 11 de maio de 2026.

15




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAIJE

Estado do Parani

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0xx44) 99182-8164
CNPJ 76.970.359/0001-53

~ .

www.itaguaje.pr.gov.br

ANEXO | DO EDITAL 002/2026

FICHA DE INSCRIGAO DE PROCESSO SELETIVO

OBRIGATORIO O PREENCHIMENTO

CARGO:

DADOS PESSOAIS

1 - NOME COMPLETO:

2 - SEXO: |3-DATADE 4 - RG: 5 - ORGAO
NASCIMENTO: EMISSOR:

M() F() I/

6 — CPF: 7 - TELEFONE CELULAR: |8 — TELEFONE PARA

CONTATO:

09 - ENDEREGO:

10 - BAIRRO:

11 — CIDADE: 112 - U.F: |13 — CEP:

14 — EMAIL:

FORMAGAO ACADEMICA

() Curso Superior

Instituigao: Ano de Conclusao:
TITULAGAO

() Pés-graduacéo

Especificar Curso: Ano de Concluséo:
( ) Curso/Capacitagao

Especificar Curso: Ano de Conclusao:
( ) Curso/Capacitagao

Especificar Curso: Ano de Concluséo:

TEMPO DE SERVICO COMPROVADO
(_ ) Anos completos de experiéncia nos ultimos 5 anos ( 14/05/2021 a 14/05/2026)
Periodos:

DECLARACOES OBRIGATORIAS
Declaro, sob as penas da lei:
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Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos; Estar quite com as obrigacdes eleitorais e
militares; N&o ter sido demitido (a) ou exonerado(a) do servico publico por processo
administrativo; N&o ocupar cargo inacumulavel na forma do art. 37, inciso XVI da Constituicédo
Federal; Nao ser aposentado(a) pelo Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS do
Municipio de Itaguajé no mesmo cargo para o qual concorro, conforme art. 37, §10 da
Constituicdo Federal; Nao possuir antecedentes criminais impeditivos para o exercicio de
funcao publica; Conhecer e aceitar integralmente as normas do Edital n°® 002/2026.

Declaro, ainda, que todas as informacgdes prestadas sido verdadeiras, assumindo total
responsabilidade por elas.

ITAGUAJE PR, DE 2026.

ASSINATURA
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ANEXO 1l DO EDITAL 002/2026

CRONOGRAMA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DATAS
1 Publicacao da Banca 10/05/2026
Organizadora/Julgadora
2 Publicacao do Edital de Abertura. 12/05/2026
21 Prazo para impugnacéo do Edital de 24 (vinte e quatro) horas a
abertura das inscricbes e normas gerais. partir da publicacdo do
Edital
3 Inscricoes e Entrega de Documentagoes.
3.1 Periodos de Inscrigao. 14/05/2026 a 21/05/2026
3.1.1 Taxa de Inscricao. Nao ha taxa de inscrigao
4 Homologacgao das Inscrigoes
4.1 Publicacdo do edital de homologacgao das 24/05/2026
inscrigoes.
4.2 Prazo para interpor recurso quanto a 01 (um) dia util a partir da
inscricao data de publicacao
5 Resultado final
5.1 Publicagcao do resultado preliminar, com as 26/05/2026
notas e respectivas classificacoes.
52 Prazo para interposigao de recurso quanto | 01 (um) dia util a partir da
a classificagao data de publicagao
54 Publicacao do Resultado Final, com as 28/05/2026
notas finais e respectivas classificagoes.
55 Publicacdo do Decreto de homologagao 28/05/2026

* ~ ~ ~ .
Os prazos poderao sofrer alteragées de acordo com a demanda e tramites do processo
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